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1. Iestades visparigs raksturojums.

Ciblas novada pasvaldibas Blontu pirmsskolas izglitibas iestade tika izveidota 2009. gada
l.septembri, reorganizgjot Blontu sakumskolu. Reorganizacijas saskanoSana ar Izglitibas un zinatnes
ministriju tika veikta 2009.gada 24.augusta.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestade izvietota 1989.gada uzcelta €ka, kura uz tas atveérSanas bridi
1989.gada 1.septembrT atradas Blontu sakumskola un divas pirmsskolas grupas.

2009./2010. macibu gada Ciblas novada pasvaldibas Blontu pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl&ja
25 beérni, darbojas viena grupina. Ar katru nakamo gadu bérnu skaits pirmsskolas izglitibas iestade pieauga.

2019.2020.gada iestade tika atverta vel viena grupina.

2019./2020.macibu gada pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl&ja 56 bérni, darbojas Cetras grupinas
bérniem no 1,5 Iidz 7 gadiem (viena no tam — diennakts grupina) —

,,Taurenitis’ - no 1,5 Iidz 3 gadiem;

,Bitite” -5 gadigiem bérniem;

,Marite” — 4 gadigiem bérniem;

“Lacuks” — 6 gadigiem b&rniem.
2019./2020.macibu gada iestade stradaja 6 pedagogi, logopéds un 11 tehniskie darbinieki. Iestadé ir
pieejamas ar1 psihologa konsultacijas gan berniem, gan ar1 vecakiem.

Par Ciblas novada pasSvaldibas Blontu pirmsskolas izglitibas iestades vaditadju no 2009.gada
01.decembra strada Gunta Stolere.

Projekta ,,Oglekla dioksida emisiju samazinaSana, uzlabojot Ciblas novada pasvaldibas Blontu
pirmsskolas izglitibas iestades €kas energoefektivitati” stenosanas rezultata 2014.gada tika veikti izglitibas
iestades €kas arsienu un jumta siltinasanas darbi.

Kops 2009..gada Ciblas novada dome budzeta paredz Iidzeklus, lai sakoptu un atremontetu
pirmsskolas izglitibas iestades telpas un iegadatos jaunu inventaru. Katru gadu vasaras méneSos tiek
kosmétiski remontétas iestades telpas.

Iestade izglitojamajiem piedavajam apmeklét:
e logopéda individualas nodarbibas bérniem ar runas trauc€jumiem;

e psihologa individualas nodarbibas, konsultacijas vecakiem;

Pasakumi iestade.

o 1.septembris;
e Tévu diena;

e Skolotaju diena;



e Razas svetki;

e Martini;

e Latvijas dzimSanas diena;

e Ziemassvetki;

e Draudzibas diena;

e Meteni;

e Vecmaminu pécpusdiena;

e Dzejolu konkurss ,, Mazais zvirbuléns”;

e Lieldienas;

e Maminu diena;

e Izlaidums;

e Metodiskas apvienibas skolotajiem;

e Piedalisanas makulatiiras vakSanas konkursa;
e Vecaku sapulces grupas un kopsapulces;

e Ekskursijas berniem un darbiniekiem;

e Jauna gada pasakums vecakiem un darbiniekiem;
e Tematiskas izstades;

e Atklatas nodarbibas grupinas.

e Sporta pasakumi novada sporta halle Felicianova.

2. Izglitibas iestades vizija, misija un pamatmerki.

Ciblas novada pasvaldibas Blontu pirmsskolas izglitibas iestades mérkis ir organizét un istenot
macibu un audzinasSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto meérku
sasniegSanu, audzinat intelektuali un fiziski aktivus b&rnus ar savu ,,ES” apzinu, v€lmi izzinat un macities,
nodroSinat labveligu vidi, kura katrs sp€j iegiit kvalitativu izglitibu un attistities intelektuali, emocionali,
morali, sociali un fiziski, ka arT veicinat bérnu, vinu vecaku un pirmsskolas iestades darbinieku sadarbibu
kopigu mérku sasniegSanai.

Iestades galvenie uzdevumi ir:

1. Istenot izglitibas programmu, organiz&t macibu un audzinasanas darbu, izvéleties izglitoSanas darba

metodes un formas, mérktiecigi nodrosinot izglitojamo sagatavosanu pamatizglitibas apguves uzsaksanai.
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2. Sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu.

3. Sekmét pozitivas un atbildigas atticksmes veidoSanos izglitojamajam pasam pret sevi, gimeni,
citiem cilvékiem, apkart§jo vidi un Latvijas valsti. Pilnveidot bérnu patriotiskas jiitas, veidojot radosu vidi,
apgtstot tautas tradicijas

4. Nodrosinat izglitibas programmas istenosana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos macibu
lidzeklus. Dazadot un pilnveidot netradicionalo macibu organizacijas formu lietojumu, Tpasi akcent&jot
maciSanos darot, integréto rotalnodarbibu organizéSanu apkart€ja sociala un dabas vidé, zinasanu
pielietojumu praktiska darbiba.

5. Racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finansu, materialos un personala resursus

Ciblas novada pasvaldibas Blontu pirmsskolas izglitibas iestades 2019./2020. macibu gada

pedagogiska darba mérkis un uzdevami

MERKIS : Kompetencu pieejas ievieSsana macibu procesa , pamatojoties uz Valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam.

GALVENIE MACIBU UZDEVUMI:
1. Istenot macibu un audzinasanas procesu balstitu uz kompetencu pieeju.

v' Pareja uz macibu procesu, kas tiek balstits uz tikumiem, vértibam un caurviju prasmém;
v' Pareja uz rotalnodarbibu organizé$anu pa centriem un/ vai darboSanas zonam;
v' Pareja uz macibu un audzina$anas procesa plano$anu un vértéSanu kas pakartots izvirzitajam
sasniedzamajam rezultatam.
2. Iekartot berncentrétu, (uz berna attistibu virzitu) vidi, kas meérktiecigi iekartota atbilstoSi berna

drosibas, vecumposma ipatnibu, macibu un audzinasanas procesa prasibam.

v" Grupas vides iekarto$ana pa darboSanas zonam vai pa centriem,
v Runajosas sienas izveide.
v Regulara un jégpilna moderno informacijas tehnologiju izmantosana.
3. Sekmeét apzinatu berna personibas veidoSanos, meérktiecigi attistot vina, domasanas prasmes,

radoSumu un pasizpausmi.

Individualas pieejas bérniem ieverosana.

Pastavigas atgriezeniskas saites sniegSana b&rnam.

Regulara bérna formativas un summativas vertéSanas veikSana.

Bérnu izvéles atbalstiSana rotalnodarbibu laika darbojoties aktivitasu centros vai zonas.
Nodarbibu planoSana atbilsto$i bérnu interesém, vajadzibam, sp&jam un pieredzei.

4. Vairot bérnu vecaku piederibas sajiitu pirmsskolas izglitibas iestadei, meérktiecigi organizgjot,
daudzveidigas sadarbibas formas, starp iestades darbiniekiem un bérnu vecakiem.

AN NN

v Vecaku pécpusdienas.
v’ Sapulces.
v' Kopigas izstades, rado$as darbnicas, pasakumi.
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v' Sportiskas aktivitates gimeném.

v’ Atvérto durvju dienas.

v' Individualas parrunas par macibu procesa norisi un izglitojama sasniegumiem.
5. Pilnveidot izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionalo kompetenci un paaugstinat vinu
atbildibu izglitibas kvalitates nodroSinasana, rosinot uz sadarbibu ikdienas darba un aktivu
Ildzdarbosanos viniem organizétajas aktivitates.

v" Kursi un seminari pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei.

v’ Savstarpgja pieredzes apmaina starp pirmsskolas izglitibas iestadém.

v Grupu skolotaju, logopéda, miizikas skolotaju un sporta skolotaju regulara sadarbiba veidojot
kompetencu pieeju macibu satura apguvei.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestades

VIZIJA - Blontu PIl - parmainam atvérta iestade, kur tick nodroginata aizraujoSa nodarbibu programma,
kur darbinieki un bérni ir laimigi, kopa darbojoties un sadarbojoties. Ta ir gadiga un milestibas pilna vide,

kur augstu tiek verteta katra izglitojama personiba.

MISIJA — radit priek$nosacijumus socialo iemanu attistibai, lai bérns veiksmigi sp&tu ieklauties

misdieniga sabiedriba.

3. Iestades sasniegumu kvalitates raditaji visu jomu atbilstoSajos kriterijos.

3.1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas.

Ciblas novada Blontu pirmsskolas izglitibas iestade isteno pirmsskolas izglitibas programmu (izglitibas
programmas kods 01 01 1111). Pirmskolas izglitibas programma darbojas saskana ar Ministru kabineta
31.07.2012. Nr.533 ,Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam”. Programmas licence izdota
2009.gada 30.oktobrT Nr.P-513. Ciblas novada pirmsskolas izglitibas iestades pedagogi strada péc Vispargja
pirmsskolas izglitibas paraugprogrammas bérniem Iidz 6 gadu vecumam.

Izglitojamo skaits iestade ir noturigs, pédgjo tris gadu laika vid€ji 50 bérni.
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3.1.1. tabula. Izglitojamo skaits iestade

lestades pedagogi parzina valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas standartu, macibu priekSmetu saturu,
mérkus, uzdevumus, izglitojamo sashiegumu vértéSanas formas un kartibu. Pedagogiskas padomes sédés un
skolotaju sanaksmés pedagogi iepazistas ar aktualitatém izglitibas joma valsti, novada, tiek salidzinatas un
analizetas dazadas pieejas macibu satura TstenoSanai, analiz&ti b&rnu macibu sasniegumi. Skolotaji regulari
apmeklé kvalifikacijas pilnveides kursus. legiita informacija tiek izmantota izglitibas programmas satura
pilnveide. Pedagogi programmu izpildes pasnoveértéjumu veic macibu gada beigas. lestades darba izveértésana,
noslédzot macibu gadu, izmanto skolotaju un tehnisko darbinieku pasvértéjumus. Izglitibas iestade nodroSina
ar izglitibas programmas istenoSanai atbilstoSu macibu literatiiru un citiem macibu lidzekliem. Izglitibas
iestad€ ir izstradats audzinasanas darba plans tris gadiem (2016. - 2019. gadiem). Pieredzes apmainas
braucienos skolotajiem ir iesp&ja iepazities ar citu pirmsskolu izglitibas iestazu pieredzi, ka ar1 dalities ar
savu pieredzé macibu materialu izstradé. Regulari tiek apmekléti Ludzas, Ciblas un Zilupes novadu
pirmsskolas skolotaju Metodiskas apvienibas vaditajas Dianas Golubevas organizétie pieredzes apmainas

seminari. Macibu un audzinasanas jautajumos notiek nepartraukta sadarbiba ar bérnu vecakiem.

3.2. Macisana un macisanas.

3.2.1. MaciSanas kvalitate.
Macibu darbs Blontu pirmsskolas izglitibas iestade tiek planots, nosakot izglitibas darba mérkus un
uzdevumus katram macibu gadam, kas izriet no valsts un novada noteiktajam prioritatém. Tiek veikta macibu
darba rezultatu analize. Kop$ 2014./2015. macibu gada sagatavoSanas grupas pedagogiem nodarbibas ir

iesp€ja stradat ar interaktivo tafeli. Kops 2013./2014. macibu gada pirmsskolas izglitibas iestadé pedagogiem
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nodarbibas ir iesp&jams izmantot portativos datorus un bezvadu interneta piesleégumu.

Izglitojamie zina un izprot rotalnodarbibu darbam izvirzitas prasibas. TikSanas reizes ar vecakiem tiek
parrunati izglitojamo sasniegumi, vecaki var iepazities ar sava bérna veiktajiem darbiem grupas vecaku
informativaja stenda, tiek parrunati ari ar bérna uzvedibu un atticksmi saistitie jautajumi. Tiekoties pedagogi
uzklausa vecaku ieteikumus, izveért€ un nem vera macibu procesa organizéSana. Vecaku priekslikumus
uzklausam grupu vecaku sapulces, kopsapulc€s un pirmsskolas izglitibas Iestades padomes séd€s. Macibu
procesa lielaka dala pedagogu izmanto daudzveidigas macibu metodes un formas, kas atbilst izglitojamo
vecumam, macibu priekSmeta specifikai un saturam. Ne vienmér nodarbibas izmantotas metodes ir efektivas
darba ar izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas griittbas. Macibu procesa galvena organizacijas forma ir
rotalnodarbiba. Ve@&rojumi liecina, ka skolotdji seko programmas macibu satura izpildei, iestades
administracijas ieteikumiem pedagogiska procesa uzlabosana.

Merkus un uzdevumus izvirza atbilstoSi konkr&tajam be&mu vecumam un sp&jam. Grupas tiek
nodroSinata labveliga vide. Lai motivétu izglitojamos darbam, tiek izmantotas dazadas metodes un
panémieni, nemot vera izglitojamo intereses. Visas situacijas izglitojamie tiek orient€ti uz pozitivu rezultatu.
Maksimali tiek ieverotas katra izglitojama iesp&jas un prasibas. Sava darba pedagogi izmanto dazadas
macibu metodes un panémienus, pielieto daudzveidigus macibu materialus. Organiz& darbu ar visu grupu,
strada gan apakSgrupas, gan patstavigi, ka arT individuali. Pedagogi organizé izglitojosas un pétnieciskas
pastaigas, pargajienus, ekskursijas.

Pedagogi veic pedagogiskos vérojumus un rezultatus atzimé katra bérna individualaja vérojumu kartg.
Vada kontrolnodarbibas, lai novértétu izglitojamo sasniegumus macibu procesa un izvirzitu uzdevumus
talakai darbibai. Analiz&jot bérnu darba rezultatus, tieck nemtas véra bérna individualas spé&jas. Visi skolotaji
macibu procesa isteno$ana izvélas musdienigus macibu Iidzeklus, un izmanto informacijas tehnologiju
piedavatas iespgjas..

Skolotaji nodroSina maciSanas procesa saikni ar realo dzivi. Macibu procesa skolotaji macibu saturu
isteno atbilstoSi misdienu aktualitatéem. Individualais, nodarbibas nepiecieSamo lietu saraksts, tiek
apstiprinats Iestades padomes s€d€ un izsniegts katram izglitojama vecakam macibu gada sakuma. Pedagogi
regulari papildina savas zinaSanas kursos un seminaros.

Iestade ir izstradata pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveérté€Sanas kartiba (apstiprinata ar
vaditajas 30.11.2017. rikojumu nr.1-11/6). Skolotajiem ir iesp&ja ieght kvalitates pakapi, atbilstosi
izstradatajiem kritérijiem. 2018./2019. macibu gada iestadé 2 pedagogi ieguva 1. kvalitates pakapi uz tris
gadiem.

Secinajumi:
e Merktiecigi organiz€ts macibu un audzinasanas darbs.

e Macibu procesa un nodarbibas izmantotas dazadas macibu metodes, miisdienigi macibu
9



lidzekli, informacijas tehnologijas.

e Pirmsskolas izglitibas iestade strada kvalificéti pedagogi, kuri sp&j nodrosinat macibu
procesu atbilstosi bérnu individualajam sp&jam;

e Gados jauni pedagogi, kuri macas augstskolas, to inovativas metodes un pan€mienus iedzivina
pedagogiskaja procesa iestadg;

e Tiek organizéti dazadas aktivitates un svetki, iesaistot vecakus.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot individualo darbu ar bérniem, pilniba pariet uz kompetencu pieeju macibu satura
apguve, veicinat sadarbibu ar vecakiem.

e Veérst uzmanibu zinasanu kvalitatei, pielagot macibu tempu katra izglitojama sp&jam, nemot
vera vina individualitati.

Vertejums: loti labi.

3.2.2. MaciSanas kvalitate.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadé macisanas darba organizacija tiek realizéta péc ieteicama integréto
rotalnodarbibu saraksta. Izglitibas iestades administracija un iestades pedagogi iepazistina izglitojamo vecakus
ar izglitosanas procesam nepiecieSamo materialo bazi, darba organizaciju pirmsskolas izglitibas iestade. Visi
izglitojamo vecaki un aizbildni zina iestades ieks€jas kartibas noteikumus. V@&rojumi hospittajas
rotalnodarbibas liecina, ka pirmsskolas izglitibas pedagogi meérktiecigi organizé izglitojamos un maciSanas
darbu, veido vinos motivaciju piedalities maciSanas darba un pozitivu attieksmi pret izzinaSanas procesu. Visi
pedagogi realiz€ sava darba dazadas interaktivas macibu metodes un organizacijas formas, kur dominé
bérncentréta pieeja. Pirmsskolas izglitibas iestadeé izglitojamiem majas darbus neuzdod. Izglitibas iestade
regulari tiek uzskaititi un analiz€ti izglitojamo kav€jumi.

Katru ned€lu sporta nodarbibas notiek gan telpas, gan ari ara. Divas dienas nedéla notiek muzikas
nodarbibas. lestade ir iesp&ja nodarbibas stradat pie interaktivas tafeles.

Pedagogi macibu nodarbibas cenSas nodroSinat saikni ar realo dzivi un misdienu aktualitatém.
Kopuma izglitojamie macibu procesu apgiist rotaldarbiba. Macibu priekSmetu apguvé veidojas pozitiva
skolotaju un izglitojamo sadarbiba. Skolotaji zina katra izglitojama individualitati, vina prasmes un pievers
uzmanibu pedagogiska dialoga veicinasanai macibu procesa. Skolotdji nem véra izglitojama vélmes, domas
un biezi balsta nodarbibu gaitu uz savstarpgjo dialogu. Skolotaji atbalsta un attista izglitojamo ierosmes, lauj
kludities un labot savas kliidas, nekritiz&jot un nepazemojot izglitojama pascienu.

Rotalnodarbibu procesa skolotaji veiksmigi veido dialogu ar izglitojamajiem, rosina izglitojamos
izteikt savu viedokli, izvertet sasniegto, secinat un pienemt lémumu, veido pozitivu attieksmi pret nodarbibu
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norisi. Skolotaji nem véra izglitojamo viedoklus. Pedagogiskajas padomes s€d€s tiek izverteti izglitojamo
sasniegumi.
Ar prasibam konkr&taja macibu nodarbiba skolotdji iepazistina izglitojamo vecakus vecaku sapulcé

macibu gada sakuma.
Secinajumi:

e Izglitojamie un vecaki zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.

e Ir nodros$inats pedagogiskais personals.

e MaciSanas integrétas rotalnodarbibas notiek visas grupas apakSgrupu ietvaros, ka arT individuali.

e Tiek veikta izglitojamo apmeklétibas uzskaite un analize.
Turpmaka attistiba:

e Informacijas tehnologiju izmanto$ana rotalnodarbibu organizésana.

e Kompetencu pieejas ievieSana macibu procesa organizésana un vadiSana.

o Attistit izglTtojamo prasmi darboties patstavigi, izteikt savas domas un pielietot apgitas prasmes ikdiena.
Vertejums:

loti labi

3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadé skolotaju galvenais uzdevums ir maciSanas, macisanas un
audzinasanas procesu organizet interesantu, jégpilnu, atbilstoSu bérnu spgjam, vajadzibam un interesém. Lai
sekmigi organizétu pedagogisko procesu, skolotajas regulari verte, kas izdevies, kam pastiprinati japievers
uzmaniba, kadi uzdevumi izvirzami turpmakai pedagogiskai darbibai. Regulara maciSanas un macisanas
vertésana ir neatnemama pedagogiska procesa sastavdala. Pirmsskolas izglitibas iestadé izglitojamo zinasanu un
prasmju un attieksmju veértéSana tiek veikta saskana ar MK noteikumiem Nr. 533, kuri nosaka pirmsskolas
izglitibas vertéSanas pamatprincipus:

* izglitibas programmas apguves laika bérna zinaSanu, prasmju un attiecksmju vert€§jumu izsaka mutvardos,
uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos,

* pec pirmsskolas izglitibas satura apguves par bérna sasniegumiem (zinaSanam, prasmém un attieksmém
atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus vai citus bérna likumiskos parstavjus.

Visa macibu procesa garuma katram bérnam tiek aizpildita bérna attistibas karte, kur pa vecumposmiem
tiek vertetas bérna prasmes un iemanas.

Pedagogi izglitojama vecakus un aizbildnus iepazistina ar vért€Sanas procesa iegiito informaciju

individualajas sarunas, vecaku sapulc@s. Vecakiem ir saprotama izglitojama sasniegumu vértéSanas kartiba.
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Macibu gada nosléguma pedagogiskaja sede skolotaji dalas pieredze par izglitojamo sasniegumiem macibu gada
laika un mekl€ jaunas pieejas un idejas macibu procesa pilnveidei.
Secinajumi:
e Pirmsskolas izglitibas iestade ir noteiktas un tiek ieverotas vienotas prasibas macibu sasniegumu
verteSanai.
e [zglitojamo vecaki parzina vérté€Sanas kartibu.
e Vecakiem tiek nodrosinata regulara informacija par bérnu macibu sasniegumiem.

e Izglitojamo vecaki regulari tiek informéti par izmainam Ministru kabineta noteikumos, kas attiecas uz
pirmsskolas izglitibas iestades darbibas procesu un izglitojamiem.
Turpmaka attistiba:
e Pirmsskolas izglitibas iestade turpinat stradat atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un
MK noteikumiem
e Pilnveidot informacijas apmainu starp vecakiem un izglitibas iestadi b&rnu zinasanu un prasmju
pilnveidé un vértésana
Vertejums:
labi.

3.3. Izglitojamo sasniegumi.

Bérnu vecaki katra macibu gada sakuma tiek informéti, kas vinu b&rnam jazina un japrot attiecigaja
vecuma. Lielaka dala vecaku atzist, ka vini reizi nedéla vai pat biezak sapem informaciju no skolotaja par sava
bérna sasniegumiem. Katru ménesi, vai pat biezak, vecaki ar skolotajiem parruna, ka vecaki varétu palidzét bérnam
zinasanu un prasmju apguve. Pirmsskolas izglitibas iestad€ sistematiski un mérktiecigi apkopo informaciju par katra
izglitojama macibu sasniegumiem, informaciju izveért€ un to izmanto talaka macibu procesa organizéSana.
Izglitojamo ikdienas rotalnodarbibas paveikto vecaki var aplikot vecaku informativajos stendos, parrunat ar
skolotajam bérna paveikto, izanaliz&t to cik tas atbilst konkrétajam b&rna vecumposmam, ka ari vina prasmju,
sp&ju un attistibas Iimeni. Izglitojamo macibu sasniegumus skolotaji kopa ar administraciju analiz€ macibu gada
nosléguma pedagogiskajas padomes sédes. lestade izstradatas izglitojamo individualas attistibas kartes, kuras
apkopota macibu sasniegumu dinamika.

Pedagogi izglitojama vecakus un aizbildnus iepazistina ar sasniegumiem macibu procesa informéjot
vecakus individualajas sarunas, vecaku sapulc€s un §1 informacija ir konfidencionala.

P&c pirmsskolas izglitibas satura apguves par bérna sasniegumiem: zinasanam, prasmém un attieksmém
atbilstosi planotajiem rezultatiem izglitibas iestade rakstiski informé izglitojama vecakus.

Secinajumi:
e Pedagogi spgj veikt vertgjumu ta, lai tas motivétu izglitojamos jauniem panakumiem.
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e Vertesanas formas un metodiskie pan€mieni ir atbilstosi beérnu vecumam un spéka esosai likumdosanai.
e [zglitojamo vecaki tiek regulari informeéti par macibu sasniegumiem ikdienas darba.
Turpmaka attistiba:
e Pilnveidot vértéSanas sisteému iestade.
e Paaugstinat izglitojamo sasniegumus ikdienas darba, pielietojot diferencétu pieeju apmaciba.

Vertejums — loti labi.

3.4. Atbalsts izglitojamiem .

3.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestades darbinieki un vecaki uzskata, ka bérni pirmsskolas izglitibas
iestad€ un tas apkartn€ jutas drosi. Blontu pirmsskolas izglitibas iestadg€ ir izstradatas drosSibas instrukcijas, ar
kuram tiek iepazistinati izglitojamie, skolotaji un pirmsskolas izglitibas iestades tehniskais personals. Nelaimes
gadijuma visi izglitojamie un darbinieki zina, ka rikoties, visi ir iepazistinati ar evakuacijas planu. Pirmsskolas
izglitibas iestade ir ierikota automatiska ugunsdro$ibas signalizacija. Iestade ir noteikta kartiba grupu ekskursiju
organize$ana. Skolotaji ir tie, kas palidz risinat bérnu problémas, ja tadas rodas ikdiena, vecaki drosi var
uztic€ties pirmsskolas izglitibas iestades darbiniekiem.

Pirmsskolas izglitibas iestadé darbojas atbalsta personals — logopéde un psihologs. Medicinas masa
pirmsskolas iestadei ir piesaistita no Blontu ciema feldSeru-vecmasu punkta. Atbalsta personala darbinieka
konsultacijas izglitojamajiem un vinu vecakiem ir pieejamas izglitibas iestad€, vienojoties par konkrétu laiku. Ir
iesp&ja sadarboties arT ar Ciblas novada barintiesu un sociala dienesta darbiniekiem.

Iestadei piesaistitais medicinas darbinieks nodro$ina sistematisku izglitojamo profilaktisko un veselibas
apriipi. Gada laika vairakas reizes tiek veikta pedikulozes un adas slimibu parbaude. Negadijumu, traumu vai
peksnas saslimSanas gadijuma telefoniski tiek informéti izglitojama vecaki. Regulari tiek apzinatas izglitojamo
psihologiskas un socialas vajadzibas, izglitibas iestades darbinieki sniedz palidzibu izglitojamiem, kuriem §is
atbalsts nepiecieSams. Izglitojamie tiek informéti, ka rikoties traumas vai pekSnas slimibas gadijuma, ka ar1
rikoties bistamas un arkartas situacijas uz tdens, ledus, ugunsgréka u.c.. Izglitojamajiem tiek raditas art macibu
videofilmas par drosibu un pirmas palidzibas sniegSanu. Grupu skolotajas parrunas ar izglitojamajiem stasta par
veseligu dzivesveidu, ka arT par alkohola, narkotiku un smékeSanas kaitigumu. Regularas parbaudes lestade
veic Veselibas inspekcija, Partikas un veterinarais dienests. Regulari tiek sekots lidzi Iestades sanitari -
higiéniskajam stavoklim, tiribai un kartibai. Kontroles dienesti parbaudés ir atzinu$i, ka tas atbilst MK

2002.gada 27.decembra noteikumu Nr.610 “Higiénas prasibas visparéjas pamatizglitibas, visparéjas vidgjas
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izglitibas un profesionalas izglitibas iestadem” un MK 2013.gada 19.septembra noteikumu Nr.890 “Higi€nas
prasibas bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedz&jiem un izglitibas iestadém, kas isteno pirmsskolas izglitibas
programmu’ prasibam.

Iestade rtpéjas par veseligu brokastu, pusdienu un launaga piedavajumu visiem izglitojamiem. Visiem
Blontu pirmsskolas izglitibas iestades bérniem &dinasana iestade ir bez maksas. Sos izdevumus apmaksa
pasvaldiba. Iestade iesaistijusies programma ,,Skolas piens” un “Augli skolai”.

Secinajumi:
e Pirmsskolas izglitibas iestad€ ir izstradatas un noteikta kartiba apstiprinatas drosSibas instrukcijas un
noteikumi.
e Jestadei ir laba sadarbiba ar socialo dienestu un barintiesu.
e Izglitojamie un darbinieki katru gadu (un p&c nepiecieSamibas) tiek iepazistinati ar drosibas
instrukscijam. Instrukcijas tiek ieverotas prakse.
e Iestadg visiem izglitojamiem ir nodroSinata veseliga €dinasana.
e lestade ir tira un kartiga, izglitojamie regulari nodroSinati ar personigas higi€nas ieveroSanai
nepiecieSamajiem materialiem.
Talaka attistiba:
e Turpinat izglitojamos izglitot par drosibu sev apkart un veseligu dzivesveidu.
e Pilnveidot iestades iek$€jos normativos aktus izglitojamo drosibai.
Vertejums:
labi.

3.4.2. Izglitojamo droS$ibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba).

Ciblas novada domé ir atbildigais darbinieks par darba dros§ibas noteikumu ievéroSanu. Ir izstradati
drosibas noteikumi darbiniekiem un izglitojamiem. Drosibas instrukcijas izstradatas, pamatojoties uz MK
2009.gada 24.novembra noteikumiem Nr. 1338 ,Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo drosiba izglitibas
iestadés un to organiz€tajos pasakumos”. Pirmsskolas izglitibas iestade ir izstradati ,,lestades ieksejas kartibas
noteikumi”  be€rniem un vecakiem, “Ugunsdrosibas noteikumi”, ,,UzturéSanas kartiba izglitibas iestade
izglitojamo vecakiem un citam personam”, “Blontu pirmsskolas izglitibas iestads iekS€jie datu aizsardzibas
noteikumi”, “Kartiba, kas nosaka, ka rikoties bérnu infekijas slimibu gadijjumos”. Instruktazas par izglitojamo
drosibu veic grupu skolotaji divas reizes gada — septembri un janvari, un ari pirms katra pasakuma pirmsskolas
iestadg, ka arT pirms doSanas pargajienos vai ekskursijas. Nodarbibas par satiksmes drosibas ievérosanu, ricibu
ekstremalas situacijas ir integrétas grupu nodarbibas. Ar instrukciju un drosibas noteikumu prasibam regulari

tiek iepazistinati arT darbinieki. Iestade ir izstradati un telpas izvietoti evakuacijas plani ar noradijumiem ricibai
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ekstremalas situacijas. lestadé ir pieejami ugunsdzéSamie aparati. To atbilstiba ekspluatacijas noteikumiem
katru gadu janvari tiek parbaudita. Izglitojamie irmsskolas iestadé un tas apkartné jutas droSi. To atzist ari
vecaki. Vienu reizi gada pirmsskolas izglitibas iestadeé notiek evakuacijas macibas, lai izglitojamie un darbinieki
butu drosi un parliecinati par ricibu ekstremalas situacijas. lestadé organiz€tas evakuacijas praktiskas
nodarbibas liecina, ka izglitojamie, skolotaji un tehniskie darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacijas. Blontu
pirmsskolas izglitibas iestadé visiem ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.
Regularas parbaudes Iestadé veic Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests. leejas durvis pirmsskolas
izglitibas iestade dienas laika tiek sl€gtas. Iestade ir aprikota ar ugunsdrosibas signalizaciju. lestades teritorija ir
nozogota. Pie ieejas durvim atrodas zvanu pogas.
Secinajumi:

e Izglitojamie un darbinieki regulari tiek izglitoti drosibas jautajumos.

o lestade izstradatas drosibas instrukcijas, ar kuram tiek iepazistinati izglitojamie un darbinieki.

e [estadg ir izstradati un redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani, un vienreiz gada darbiniekiem notiek

evakuacijas macibas.

Talaka attistiba:

o lestade turpinat organizet praktiskas nodarbibas izglitojamiem un darbiniekiem, lai regulari

atjaunotu prasmes rikoties ekstremalas un arkartas situacijas.

e Macit izglitojamos riipéties par savu drosibu ikdiena.

Vertejums:
labi.

3.4.3. Atbalsts personibas veidoSana.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestad€ strada péc “Pirmsskolas izglitibas macibu satura programmas” un
“Integreta macibu programma seSgadigiem bérniem”. Tajas ietverti $adi temati: sevis izzinaSana un
pilnveidosana, piederiba valstij, pilsoniska lidzdaliba, karjeras izvéle, veseliba un vide, droSiba. Lai
sistematizeétu izglitibas iestades darbu, grupu skolotaji plano rotalnodarbibu norisi un pasakumus saistiba ar
pasakumu planu, paredzot témas, kas atbilst izglitojamo vecumam, attiecigads grupas sastavam un
mikroklimatam, audzinasanas programmas tematiem. Pirmsskolas izglitibas iestade plano un organizé
daudzveidigus pasakumus izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinasana. Izglitibas iestade
iesaistas dazados paSu un novada organiz&tajos sporta pasakumos un kultliras pasakumos sadarbiba ar Ciblas
novada kultiiras darba organizgjiem.

Iestade katru gadu plano un organizé daudzveidigus tematiskus pasakumus, kas veicina izglitojamo

personibas veidoSanos. Galvenie macibu un audzinasanas uzdevumi, pasakumu plans tiek apstiprinats
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pedagogiskas padomes sédé. Atkariba no pasakumu norises rezultatiem , kuri tiek apspriesti pedagogiskas
padomes sédgs, tiek planota talaka pedagogiska darbiba.

Personibas veidosanos sekmé ari iestades ieks€jas kartibas noteikumi, kuros ir gan bérnu tiesibas, gan
pienakumi. Tie nosaka izglitojamo uzvedibas un &tikas normu ieveroSanu. Pedagogi ar izglitojamiem ikdiena
parruna par pieklajigu un cienigu iztur€Sanos vienam pret otru, pret pieaugusajiem.

Vecaki apgalvo, ka izglitibas iestades organizétie pasakumi ir interesanti un kvalitativi. Ikdiena un
svetkos atbilstosi ir noformétas telpas un pasakumu zale. Vecaki atzist, ka izglitojamajam tiek dota iesp€ja
piedalities dazados pirmsskolas izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos un citas aktivitat€s. Visu grupu
izglitojamie labprat iesaistas rikotajas aktivitates. lestades pasakumus apmeklé vecaki, aizbildni un citi
izglitojamo radinieki.

Secinajumi:
e Katra grupas skolotaja strada p&c pirmsskolas izglitibas iestades macibu satura programmam.
e Izglitojamie ar prieku un aizrautibu piedalas pirmsskolas izglitibas iestades muzikalajos un sporta
pasakumos.
Talaka attistiba:
e Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos pirmsskolas izglitibas iestadé un arpus tas organizé€tajos
pasakumos, turpinat iesaistit vecakus pasakumu organizéSana un apmekléSana.

Vértejums: labi.

3.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestad€ karjeras izglitiba ir ieklauta macibu programma. Karjeras izglitibas
darbu izglitibas iestadé koordiné grupu skolotdji. Vini kopa ar izglitojamo vecakiem meérktiecigi palidz
izglitojamiem apzinat savas sp€jas un intereses. lestades karjeras izglitibas istenoSanas pasakumi tiek realizeti
grupu rotalnodarbibas un arpusstundu aktivitate€s. Grupu skolotdji uz nodarbibam aicina izglitojamo vecakus
pastastit par savam profesijam. Katru gadu tiek rikotas macibu ekskursijas, kuru laika bérni tiek iepazistinati ar
dazadam profesijam. Izglitojamajiem grupu nodarbibas tiek ieklauti ar karjeras izveli saistitie temati - Sniegta
informacija par dazadam profesijam.

Secinajumi:
e [estade informe izglitojamos par talakas izglitibas iesp&jam.
e lestade sadarbojas ar vecakiem, lai izglitotu bernus profesiju dazadiba.
e Macibu ekskursijas uz apkart esoSam iestadém (muzejs, ugunsdze€séju depo, dome u. c.), lai veicinatu
izglitojamo interesi karjeras izglitiba.
Talaka attistiba:

e Turpinat sadarbibu ar vecakiem, iepazistinot bérnus ar dazadam profesijam.
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Vertejums:
labi.

3.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadé skolotaji sniedz atbalstu izglitojamajiem, kuriem sagada grutibas
macisanas process, ka ar1 apzinas talantigo bérnu vajadzibas. Planojot macibu darbu, skolotaji ievéro talantigo
izglitojamo vajadzibas. Visi skolotaji apgalvo, ka tiek konsultéti izglitojamie, kuriem veicas griitak macibu
procesa vai kuri slimibas dél nav apmeklgjusi pirmsskolas izglitibas iestadi. Skolotdji nem veéra izglitojamo
individualas patnibas, censas realizét individualo pieeju nodarbibas. Izglitojamajiem nepiecieSamibas gadijuma
palidzibu sniedz atbalsta personals. Pamatojoties uz pedagogu novérojumiem un attistibas Kart€s atspoguloto
informaciju, pedagogi izstrada individualus darbus gan talantigajiem b&rniem, gan b&rniem, kuriem macisanas
sagada grutibas. Divas dienas nedgla ir pieejamas logop€da konsultacijas un nodarbibas. Lidz Sim logop€ds
veiksmigi sadarbojas ar pirmsskolas izglitojamajiem un vinu vecakiem. Ar vecaku atlauju izglitojamie var
apmeklet izglitibas psihologa konsultacijas un nodarbibas. Vecaki un aizbildni savlaicigi sanem informaciju, ja
izglitojamajam ir griittbas macibas. Visi skolotaji sadarbojas ar be&rnu vecakiem, informé& par problémam un tas
kopigi risina. Grupu skolotaji, planojot macibu darbu, nem véra So izglitojamo vajadzibas. Skolotaji sniedz
atbalstu, piedavajot individualas konsultacijas. Pedagogi regulari apmeklé profesionalas pilnveides kursus un
metodiskas apvienibas seminarus.

Secinajumi:
e [estade atbalsta izglitojamo vajadzibas.
e Pedagogi sniedz atbalstu izglitojamiem, kuriem ir uzmanibas un uzvedibas griitibas, emocionalie
traucgjumi, ka ar1 apzinas talantigo bérnu vajadzibas.
o [estade veiksmigi strada atbalsta personals, izveidojies komandas darbs ar grupu skolotajam.
Talaka attistiba:
e Blontu pirmsskolas izglitibas iestade turpinat tikpat veiksmigu izglitojamo, vecaku un atbalsta personala
sadarbibu.
Vertéjums:
labi.

3.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam.
Blontu pirmsskolas izglitibas iestadé ir apzinati visi izglitojamie, kam ir runas traucgumi. Ar
izglitojamajiem strada individuali logopéds, tiek nemtas véra katra bérna sp&jas un vajadzibas, izvirzot viniem
piemérotas prasibas. Logop&ds ir nodro§inats ar nepiecieSamiem materialiem darbam ar bérniem. Savu darbu ar

izglitojamiem logopéds plano un apraksta logopéda dienasgramata. Runas trauc&jumu novérSanai specialists
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izmanto daudzveidigus paliglidzeklus — datoru, att€lu, burtu, vardu, runas vingrinajumu kartites utt. Speciala
pedagoga iestad€ nav.
Secinajumi:

e Pilnveidot izglitojamo runas un rakstu valodas attistibas iemanas.

e Konsultet vecakus un pedagogus runas traucgjumu gadijumos.

Talaka attistiba:
¢ Pilnveidot pedagogu zinaSanas darba ar berniem, kuriem nepiecieSams atbalsts.

Vértéjums: labi.

3.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni.

Informacijas apmainai starp pirmsskolas izglitibas iestades audz€knu vecakiem un skolotajiem tiek
izmantotas dazadas sadarbibas formas. Tas ir iestades kopigas vecaku sapulces katru gadu oktobra ménesi,
grupas vecaku sapulces divas reizes macibu gada, individualas sarunas, atvérto durvju diena, kopigi pasakumi,
darbs Iestades padomge.

Atbilstosi normativo dokumentu prasibam, izglitojamo vecaki tiek informéti par notiekoso Iestade, to norises
kartibu, izmainam normativajos dokumentos un citiem ar lestades darba organizaciju saistitiem jautajumiem. Vecaki
tiek aicinati piedalities svétku koncertos, ekskursijas, sporta pasakumos.

Iestade darbojas izglitibas Iestades padome. Padomes sastava vairakuma ir grupu vecaku parstavji,
administracija, Cetri pedagogi. Izglitibas Iestades padomes vaditajs ir izv€léts no vecaku vidus. Vecaku parstavji
sniedz priekslikumus izglitibas iestades darbam. Izglitibas lestades padome Iidzdarbojas Iestades pasakumu
organizgSana. Novembra ménesi lestadé tiek organizétas vecaku dienas, atklatas rotalnodarbibas. lestade ir vecaku
sapul¢u apmeklgjuma registracijas lapas, vecaku sapul€u protokoli.

Pirmsskolas iestade tiek organizéti kopigi pasakumi izglitojamiem un vecakiem — Té&vu diena,
Ziemassvétku pasakumi, Mates dienas pasakums, izlaidums, ekskursijas u.c.. Iestades pedagogi pirms katras
macibu ekskursijas vecakus rakstiski inform& par ekskursijas norisi, laiku, sazinas iesp&jam un droSibas
noteikumiem. Vecaki ar savu parakstu apliecina, ka iepazinusies ar So informaciju.

Secinajumi:
e lestade sadarbibai ar vecakiem izmanto daudzveidigas sadarbibas formas.
e Darbojas lestades padome.
e Daudzveidigi pasakumi bérniem kopa ar vecakiem.

Turpmaka attistiba:

e Uzlabot informacijas apmainu starp pedagogiem un vecakiem.

e Rosinat vecakus aktivak iesaistities izglitibas iestades darba.
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Vertejums:
loti labi.

3.5. Iestades vide.

3.5.1. Mikroklimats.

lestade ir ieksgjas kartibas noteikumi, ar kuriem ir iepazistinati visi izglitojamie un vinu vecaki. Tie
sekmé uzvedibas normu ieverosanu. lestades darbinieki ir taisnigi pret visiem izglitojamajiem. Pedagogi
izglitojamajiem cens$as ieaudzinat toleranci, cienu vienam prét otru un prét vecakiem cilvékiem. lestade ir labas
attiecibas starp izglitojamajiem un darbiniekiem. Tiek sekots, lai izglitojamie regulari apmekle izglitibas
lestadi.

Izglitibas iestad€ pie aktu zales ir izveidots patriotisma stiritis, kuram garam ejot vai gaidot muzikalas
nodarbibas, pedagogi rosina izglitojamos atpazit valsts simbolus, veidojot izglitojamos cienpilnu attieksmi pret
tiem.

Sekmigi piedaloties dazados pasakumos, izglitojamie un pedagogi veido pozitivu izglitibas iestades telu.
Iestade ir labvéliga atmosfera, un vecaki arT no Ludzas novada izvélas misu izglitibas iestades pakalpojumus.
Iestade tiek prezentéta un popularizéta sabiedriba, ievietojot informaciju par iestadi www.ciblasnovads.lv majas
lapa un pasvaldibas izdevuma Ciblas novada zinas. lestade ir daudzveidigas tradicijas. Pasakumus apmekle
izglitojamie, vecaki un izglitojamo radinieki. Lielu atsaucibu no vecaku puses ir ieguvis Jauna gada pasakums,
kas tiek organizets ka kopigs draudzibas vakars iestades darbiniekiem un vecakiem.

Secinajumi:
e [zglitibas iestade ir labveligs mikroklimats.
e Izglitibas iestades pasakumi ir labi organizeti.
e Izglitojamiem tiek audzinatas patriotisma un piederibas savai dzives vietai jtas.

Turpmaka attistiba:
e Turpinat izglitojamo, vecaku un darbinieku sadarbibu.

e Turpinat popularizét iestadi sabiedriba.
Verteéjums:

loti labi.

3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba.
Blontu pirmsskolas izglitibas iestades telpas ir atbilstoSas pirmsskolas izglitibas darbibas procesu
norisei, tas vienmér ir tiras un kartigas. lestades telpu iekartojums ir majigs un atbilstoSi noforméts. lestades
koplietoSanas telpas visas dienas garuma veic sauso un mitro uzkopSanu. Sanitarajam normam atbilst visi
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sanitarie mezgli, tur vienmér ir ziepes, tualetes papirs, roku dvieli. Apgaismojums telpas atbilst prasibam.
Regulari tiek apsekotas grupu telpas un nepiecieSamibas gadijuma tiek novérstas nepilnibas.

2014.gada notika €kas arsienu siltinaSana un ventilacijas sist€mas uzstadiSana visas telpas. Katru gadu
vasara notiek izglitibas iestades ieksStelpu kosmétiskais remonts. 2017.gada tika nomainitas garderobes mébeles
“Taurenitis” grupa. lIzglitojamajiem grupu telpas ir tiras un kartigas, par ko atbild pedagogu paligi.
Administracijas verojumi liecina, ka izglitojamie kopa ar skolotajam riipgjas par grupas estétisko noform&jumu.
Telpas tiek izrotatas ar skolotaju un bérnu darinatiem darbiem atbilstosi gadalaikam un aktualitatém iestade.
Audzekni apgiist prasmi uzturét kartibu sava darba vieta, macas saudzigu attiecksmi pret dabu un apkartné
esosam lietam

2018.gada tika iegadatas mébeles logopéda un miizikas skolotaja kopiga kabineta aprikojumam.

lestadeé ir iekartots interneta pieslegums, Wi-Fi nodroSinajums, interaktiva tafele sagatavoSanas
»Lacuks” grupa, dators katra grupa, darbojas ugunsdzesibas un trauksmes apzinoSanas signalizacijas sist€ma
visas iestades telpas. Izglitibas iestade ir nozZogota, katrai grupai ir savs ara laukumin$ ar konstrukcijam
izglitojamo fiziskajam aktivitatém. Ara teritorija ir apgaismota. Katru pavasari tiek atjaunoti puku un zalo augu
stadfjumi. Izglitibas iestadei piebraucamie celi ir laba kvalitate, ir uzstaditas bridindjuma zimes ,,Uzmanibu
berni!”. Beérnu ara laukumos tritkkst Stipolu un citu fizisku aktivitasu veicinoSu un attistosSu ieri¢u. Jaturpina
iekartot rotalu un sporta laukumi.

Kontroles institiiciju atzinumi liecina, ka ir nodrosinata atbilstosa vide iestades darbibas turpinasanai.

Izglitibas programmas Atzinums Izsnieg§anas datums

IstenoSanas vietas adrese

“Blontu skola”, Blontu ciems, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas 2020.gada 12.marts
Blontu pagasts, Ciblas novads dienesta Parbaudes akts Nr.22/9.9-
3.1.-66.

“Blontu skola”, Blontu ciems, Veselibas inspekcijas  kontroles 2020.gada 04 junijs
Blontu pagasts, Ciblas novads akts Nr.00275620.

3.5.2.1. tabula. Atzinumi darbibas turpinasanai.

Secinajumi:
e Katru gadu pasSvaldibas budZeta ietvaros izglitibas iestades fiziska vide tiek uzlabota.
Turpmaka attistiba:
e NepiecieSama b&rnu rotalu laukumu un to teritorijas labiekartoSana.
Vértéjums: labi.
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3.6. Iestades resursi .

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi.

Izglitibas iestades budzetu plano lestades vaditaja, sadarbojoties ar Ciblas novada galveno gramatvedi
un Ciblas novada ekonomisti. Iestades finanses ir pietickamas €kas uzturé$anai un darbibai, dalgji attistibai.

Iestadei katru gadu tiek pieskirts pasvaldibas un valsts finansgjums macibu lidzekliem, materialtehniskas
bazes nodrosinasanai.

Iestades vaditaja regulari parskata un informé izglitibas iestades kolektivu un lestades padomi par
finans$u izlietojumu. Piesaistitie lidzekli tiek izmantoti mérku realizé$anai. Iestade ir pielagota macibu procesa
nodro$inajumam un saimnieciskajam vajadzibam. lestadg ir iekartoti atseviski kabineti: logopeédam un miizikas
skolotajam, grupu telpas, sporta un muzikas zale, velas mazgasanas telpa un virtuves bloks. Divas grupinas
(“Marite” un “Lacuks™) ir izvietotas bijusajas skolas klasu telpas, kas ir pielagotas pirmsskolas iestades
vajadzibam.Telpu trikuma d€| nav atseviski metodiska kabineta. Iestade ,,Lacuks” grupa ir interaktiva tafele un
dators, katra grupa ir portativais dators, vaditdjai ir stacionarais dators. lestade ir viens kopé€tajs un printeris,
skanu iekarta, muzikas centrs, sintezators. Visi darbinieki ir informéti par to, kadi materiali, tehniskie lidzekli ir
pieejami, un zina to lieto$anas kartibu. Visas iekartas un tehniskie lidzekli ir darba kartiba un drosi lietosanai.
Izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét Blontu biblioteku. Izglitojamie ir nodroSinati ar bezmaksas macibu
gramatam atbilstoSi novada metodisko apvienibu ieteikumiem. Vecaki atzist, ka bérni nodroSinati ar
nepiecieSamiem macibu lidzekliem (gramatas, darba lapas). Telpu iekartojums nodroSina izglitibas programmu
realiz€Sanu. Regulari tiek parskatita telpu atbilstiba izglitojamo un pedagogu vajadzibam. Katru gadu tiek
papildinats sporta inventars.

Secinajumi:
e Jestades vaditaja regulari informée lestades kolektivu un Iestades padomi par finansu izlietojumu.
e [estade ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi un telpas izglitibas programmas realiz€Sanai
e Merktiecigs jaunako informacijas tehnologiju nodrosinajums.
Turpmaka attistiba:
e Turpinat atjaunot macibu Iidzeklus un uzlabot materiali tehnisko bazi

Vertejums: labi.

3.6.2. Personalresursi.
Blontu pirmsskolas izglitibas iestade ir nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu Tstenosanai
un izglitibas iestades tehniskas funkcionalitates nodrosinasanai. lestades darbinieku pienakumi un tiesibas ir

noteiktas ar darbinieku saskanotos amata aprakstos. Iestadé strada 6 pedagogiskie darbinieki. Iestades vadibu
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nodro$ina vaditaja (1 likme — pasvaldibas finansgjums). Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativos
aktos noteiktajam prasibam. Augstaka pedagogiska izglitiba ir pieciem pedagogiem, viens pedagogs macas.
Sistematiska uzmaniba tiek pieversta personala talakizglitibai. Skolotaji regulari apmeklé kvalifikacijas
paaugstinasanas kursus.

Visiem skolotajiem ir apgiitas datora lietoSanas prasmes. Katra macibu gada sakuma tiek apzinatas pedagogu
talakizglitibas vajadzibas. Pedagogi ir labi informéti par talakizglitibas iesp&jam un resursiem.

Iestades vaditajai ir magistra grads pedagogija.

Iestadé strada atbalsta personals —logop&ds 0,5 likmes no pasvaldibas budzeta, ka ar1 reizi ménesi vai péc
vajadzibas izglitibas iestadé strada psihologs. Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadé strada pedagogiskie darbinieki vecuma no 26 Iidz 50 gadiem. Visas ir sievietes.

26 gadi -1; 27 gadi-1 ; 37 gadi - 1; 41 gads - 1; 50gadi — 1. Pension&tu pedagogu nav.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide.

Akreditejama izglitibas programma Pedagogu skaits akreditgjamaja izglitibas Pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies
programma uz 01.09.2019. profesionalas kompetences pilnveide

atbilstosi normativo aktu prasibam

01011111 6 6

Iestades pedagogi aktivi apmekl€ kvalifikacijas paaugstinasanas kursus, piedalas metodiskas apvienibas
rikotajos seminaros, iepazistinot kolégus ar labas prakses piemé&riem.

Izglitibas iestade plano, atbalsta, nodroS$ina pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi. Vadiba
regulari iepazistina skolotajus ar piedavatajam profesionalas pilnveides iespgjam, piedava apmeklet kursus,

seminarus, konferences. No iestades budZeta tiek apmaksati cela izdevumi un maksa par kursiem

Secinajumi:
e [estade ir kvalificéts pedagogiskais personals.
e Pedagogiskais personals ieintereséts talakizglitibai.
Turpmaka attistiba:
e Aktivi apmeklet kvalifikacijas paaugstinasanas kursus un metodiskas apvienibas seminarus.
Vertejums:
Labi
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3.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana.

3.7.1. Iestades darba pasnovértéSana un attistibas planosSana.

Izglitibas iestades pasnovértéSanas sist€éma kop$ 2017./2018.macibu gada ir strukturéta un planota.
Iestades vaditaja mérktiecigi organiz€ un Isteno vert€Sanu visos pirmsskolas izglitibas iestades darba aspektos.
Lidz 2017/2018.macibu gadam iestadé nav bijis veikts izglitibas iestades pasvertéjums. Iestades pedagogiskais
process veidots uz pedagogiska sédé pienemtiem Iémumiem par gada galvenajiem uzdevumiem. Kops
2017./2018.macibu gada pirmsskolas izglitibas iestades kolektivs ir veicis izglitibas iestades vispargju
vert€Sanu un pasnoveért€Sanu pamatjomas. Par vertéSanas pamatu darbinieki izmantoja iestades darbibai
atbilstoSus kritérijus un limenu aprakstus. PaSnovert€§juma kopéjais zinojums balstits uz dokumentu izpéti,
iestades darba analizi, vecaku/aizbildnu aptaujas anketu rezultatiem.

Izglitibas iestadé ir darba plans tris gadiem un kartéjam macibu gadam. lestades darbinieki parzina darba
planu un izvirzitas prioritates katram macibu gadam. Macibu gada laika vaditaja saplano pedagogiskas padomes
s€des, kuras tiek ieklauta izglitojamo macibu sasniegumu izveértésana un izglitibas iestades darba izvert€sana.
Iestades darba pasvert€sana tiek veikta katra macibu gada nobeiguma visas izglitibas iestades darbibas jomas,
atbilstosSi izglitibas iestades izvirzitajam gada prioritatem. legiita informacija tiek apkopota un analizéta
pedagogiska padomes sédé. Dokumentacijas kontroles rezultatu, pasakumu vadiSanas un norises analize ar tiek
veikta pedagogiskajas padomes s€dés.

Secinajumi:
e Notiek izglitibas iestades darba planoSana, izvert€Sana un attistibas vajadzibu noteikSana.
¢ Notiek regulara pedagogu darba pasvertéSana.
Talaka attistiba:
e Turpinat pilnveidot izglitibas iestades darba planoSanu un pasvertésanas procesu.
Vertéjums:
labi.

3.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadé ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija saskana ar arhiva
apstiprinatu lietu nomenklatiiru.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestades nolikums apstiprinats ar Ciblas novada domes 2019.gada
26.septembra lemumu (protokols Nr.9). Iestadi vada vaditaja. Iestadé vaditajai ir 1 likme (no paSvaldibas
budZeta). Vaditaja savas kompetences ietvaros regulari parrauga pienakumu izpildi un sniedz darbiniekiem
atbalstu. Skolotaji atzist, ka vaditaja konsult€jas ar darbiniekiem svarigu jautajumu izlemsana, saglabajot

atbildibu par galiga 1émuma pienems$anu. Vaditaja regulari uzklausa un izveérté darbinieku ierosinajumus darba

23



uzlaboSanai. lestades vaditaja savstarpgji sadarbojas izglitibas iestades darba organizéSana ar darbiniekiem,
izglitojamiem, vecakiem, sabiedribu, pasvaldibu un IZM. lestades vaditaja isteno efektivu sadarbibu ar Ciblas
novada domi, Iestades vecaku padomi, riip§jas par izglitibas iestades prestizu. Skolotaju darba slodzes tiek
ripigi planotas. Par izmainam slodzé skolotaji tiek savlaicigi bridinati. Visi skolotaji priekSlikumus darba
uzlabo$anai var izteikt individualajas sarunas un pedagogiskas padomes sédSs. Visi izglitibas iestades
darbinieki zina savus darba pienakumus, tiesibas, tie ir atrunati amata aprakstos. Vaditajai ir loti laba sadarbiba
ar vecakiem un Iestades padomi. Izglitojamo macibu sasniegumu un uzvedibas analize tiek veikta pedagogiskas
padomes sé€deés. Visi skolotaji zina, ka macibu procesa var iesaistit atbalsta personalu. Skolotaji, vecaki un
izglitojamie zina, ka vini var sanemt $o specialistu konsultacijas.

Katru ménesi notiek skolotaju sanaksmes, regulari notiek darbinieku sapulces, kuras parruna par
paveikto, risina aktualus iestades jautajumus, iepazistina ar lémumiem. Vaditdja organizé pedagogiskas
padomes s€des, vecaku kopsapulces, piedalas iestades padomes darba.

Pirmsskolas izglitibas iestadeé vaditaja veicina darbinieku pozitivas attiecksmes veidoSanu, nodroSinot
labus darba apstaklus, atbalstu, atalgojumu, profesionalas izaugsmes iesp&jas un salied€josus pasakumus visiem
darbiniekiem.

Secinajumi:

e Amatu aprakstos labi izstradata pienakumu un atbildibu sadale.

e Ripes par pirmsskolas izglitibas iestades te€lu un prestizu sabiedriba

e Laba sadarbiba ar citam institicijam.

e lestade labs mikroklimats.

e Labi organiz&ti pasakumi izglitibas iestade.
Talaka attistiba:

e Turpinat izglitibas iestades kvalitativu darbibu.

e Attistit katra darbinieka lidzatbildibu par pienemto 1émumu 1stenoSanu.
Vertejums:
labi

3.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institucijam.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadei ir veiksmiga sadarbiba ar Ciblas novada domi, Ciblas novada
socialo dienestu, Ciblas novada barintiesu, Blontu pagasta biblioteku, Blontu feldSeru punkta vaditaju,
Pusmucovas pamatskolu, Ciblas novada sporta centra vaditaju, Blontu tautas nama vaditaju, Ciblas pirmsskolas
izglitibas iestadi. Pirmsskolas izglitibas iestades audzekni apmeklé un piedalas novada rikotajos kultiiras
pasakumos, iesaistas bibliotekas rikotajos konkursos, ka ari piedalas novada sporta organizatora rikotajos
pasakumos. Katru gadu sagatavoSanas grupas bérni dodas uz PuSmucovas pamatskolu, lai iepazitos ar skolas

vidi un skolotajiem. Daudzu gadu laika veiksmiga sadarbiba ir izveidojusies ar lauksaimniecibas uznémumu
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SIA Blonti, kas katru gadu pirms Ziemassvétkiem pieskir naudas lidzeklus davanu iegadei izglitibas iestades
bérniem.

Veiksmiga sadarbiba izglitibas joma ir izveidojusies ar Ludzas novada izglitibas, kultiiras un sporta
parvaldi un Ludzas un Zilupes novadu pirmsskolas izglitibas iestadém, organiz&jot kopigus metodiskos

pasakumus skolotajiem un vaditajiem.

Secinajumi:
e Laba sadarbiba ar Ciblas novada domi, kas nodroSina finansialos resursus un atbalsta izglitibas iestades
attistibu.
e Laba sadarbiba Ludzas novada pirmsskolas izglitibas iestadém.
e Laba sadarbiba ar SIA Blonti.
o
Turpmaka attistiba:
e Sadarbiba ar pasvaldibu meklet veiksmigus risinajumus izglitibas iestades vajadzibu nodrosinasanai.
Vertéjums:
labi.

4 Turpmaka attistiba.

Ciblas novada paSvaldibas Blontu pirmsskolas izglitibas iestades turpmaka attistiba balstita uz

pasveértésanas laika giitajiem secinajumiem un turpmakajam attistibas prioritatem.

Iestades darbibas Turpmaka attistiba
pamatjoma
Macibu saturs e Planojot macibu saturu, aktualizet uz lietpratibu balstita satura
integréSanu .

e Rotalnodarbibas izmantot diferenciaciju un individualizaciju.

MaciSana un macisanas e Pilnveidot individualo darbu ar bérniem, pariet uz kompetencu ieeju
macibu satura apguve, veicinat sadarbibu ar vecakiem.

e Rotalnodarbibu organizésana izmantot informacijas tehnologijas.

e Kompetencu pieejas ievieSana macibu procesa organizé€Sana un
vadiSana.

e Pirmsskolas izglitibas iestadé turpinat stradat atbilstosi valsts

pirmsskolas izglitibas vadlinijam un MK noteikumiem.
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Pilnveidot informacijas apmainu starp vecakiem un izglitibas iestadi

bérnu zinaSanu un prasmju pilnveid€ un vertésana.

Izglitojamo sasniegumi

Pilnveidot vertesanas sist€ému iestade.
Paaugstinat izglitojamo sasniegumus ikdienas darba, pielietojot

diferencétu pieeju apmaciba.

Atbalsts izglitojamiem

Turpinat izglitojamos izglitot par drosibu sev apkart un veseligu
dzivesveidu.

lestade turpinat organizét praktiskas nodarbibas izglitojamiem un
darbiniekiem, lai regulari atjaunotu prasmes rikoties ekstremalas un
arkartas situacijas.

Mactt izglitojamos riip&ties par savu drosibu ikdiena.

Turpinat pilnveidot izglitojamo darboSanos pirmsskolas izglitibas
iestade un arpus tas organiz&tajos pasakumos, turpinat iesaistit vecakus
pasakumu organizé$ana un apmeklesana.

Turpinat sadarbibu ar vecakiem, iepazistinot bérnus ar dazadam
profesijam.

Blontu pirmsskolas izglitibas iestadeé turpinat tikpat veiksmigu
izglitojamo, vecaku un atbalsta personala sadarbibu.

Uzlabot informacijas apmainu starp pedagogiem un vecakiem.

Rosinat vecakus aktivak iesaistities izglitibas iestades darba.

Pilnveidot pedagogu zinaSanas darba ar bérniem, kuriem nepiecieSams

atbalsts.

Iestades vide

Turpinat izglitojamo, vecaku un darbinieku sadarbibu.
Turpinat popularizet iestadi sabiedriba.

NepiecieSama bérnu rotalu laukumu un to teritorijas labiekartoSana.

Resursi

Turpinat atjaunot macibu lidzeklus un uzlabot materiali tehnisko bazi.
Aktivi apmeklét kvalifikacijas paaugstinasanas kursus un metodiskas

apvienibas seminarus.

Iestades darba
organizacija, vadiba un

kvalitates nodroSinasana

Turpinat pilnveidot izglitibas iestades darba planoSanu un paSvértéSanas
procesu.

Attistit katra darbinieka I1idzatbildibu par pienemto lémumu 1stenoSanu.
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Ciblas novada paSvaldibas

Blontu pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja: G.Stolere

SASKANOTS
Ciblas novada pasvaldibas domes prieksseédétajs: J.Dombrovskis
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